
VACATURE 

ZZP KUNSTDOCENT 
RADIUS is een centrum voor hedendaagse kunst en 
ecologie. We zijn gevestigd in Delft en gestationeerd in 
het pomphuis en waterbassin behorend aan de Delftse 
watertoren, een historisch rijksmonument. Met vijfhonderd 
vierkante meter ondergrondse tentoonstellingsruimte is 
ons programma toegewijd aan het snijvlak van kunst en 
wetenschap, met de nadruk op klimaat, ecologie en de 
leefomgeving. Binnen ons programma verwelkomen we 
kunstenaars en andere belanghebbenden die urgente 
ecologische kwesties, waaronder klimaatverandering, 
vervuiling, biodiversiteit en sociale rechtvaardigheid 
rigoureus benaderen.

De educatieve programma’s van RADIUS gaan in op 
vragen over hoe kunst kan reflecteren op en bijdragen 
aan ons begrip van hedendaagse sociale, politieke en 
ecologische kwesties. Voor het primair, het voortgezet en 
het hoger onderwijs ligt de basis in deze programma’s bij 
inquiry-based-learning: een proactieve vorm van leren, 
die begint met het stellen van vragen en het opwerpen 
van probleemstellingen.

De educatieve workshop HOE HOUDEN WE ONS 
WARM? heeft voorrang, maar we nodigen ook 
geïnteresseerden zonder deze beschikbaarheid uit 
om te solliciteren.

WORKSHOP
HOE HOUDEN WE ONS WARM?
Kinderen in Delft West groeien op in een wijk vol verhalen 
over warmte. Warmte zit in een recept van een familielid, 
in een gebedsruimte op de hoek, in een deken die 
meekwam uit een ander land, in de kennis over hoe je 
een huis warm houdt zonder dure verwarming. Die kennis 
is rijk, maar blijft vaak onzichtbaar.
In een reeks van acht tot tien naschoolse workshops 
gaan kinderen op onderzoek: thuis, in de buurt, bij elkaar. 
Wat heb jij geleerd over warm blijven? Ze verzamelen 
beelden, tekeningen en verhalen die daarna worden 
verspreid over organisaties in Delft West. De kennis van 
de kinderen wordt zichtbaar op plekken waar mensen 
samenkomen.

https://www.radius-cca.org/nl/educatie


WIE ZOEKEN WE? 
We zijn op zoek naar enthousiaste kunstdocenten die: 
- Ervaring hebben in het geven van workshops en 
kunstlessen aan kinderen in het primair onderwijs; 
- Enthousiast zijn over kunsteducatie en dit met 
plezier weten over te brengen op jonge leerlingen; 
- Interesse hebben in het snijvlak tussen kunst en 
ecologie, en dit kunnen vertalen naar inspirerende 
lesstof voor deze doelgroep;
- Ervaring hebben met participatieve werkvormen en 
het faciliteren van co-creatieve processen waarbij 
kinderen hun eigen kennis en ervaringen inbrengen;
- Comfort hebben met experimenteren met diverse 
materialen en creatieve technieken;
- Beschikbaar zijn voor 1 sessie per week in Delft 
(na schooluren, dag nog te bepalen) gedurende 8 tot 
10 weken (oktober-november 2026);
- Zelfstandig kunnen werken en proactief initiatief 
nemen.

WAT VRAGEN WIJ VAN JOU? 
Als kunstdocent bij RADIUS ben je onderdeel van ons 
educatie team. Je werkzaamheden bestaan uit: 
- Het verzorgen van naschoolse workshops voor 
kinderen in het primair onderwijs in Delft West;
- Voorbereiding van de lessen (30–45 minuten per 
sessie);
- Aankomst en opruimen;
- Je beheerst de Nederlandse taal en houdt ervan 
om met kinderen te werken; 
- Met enthousiasme het kunnen delen van jouw 
passie voor kunst, ecologie en participatief werken 
met een jonge generatie; 
- Bijdragen aan de uitvoering van educatieve 
programma's die de verbinding tussen kunst en 
wetenschap benadrukken.



WAT BIEDT RADIUS? 
Je werkt in een dynamische omgeving binnen een poule 
van kunstdocenten waarbij de uitwisseling van ideeën 
een belangrijke rol speelt. Ook ervaar je van dichtbij hoe 
het educatieprogramma van een kunstcentrum tot stand 
komt en tentoonstellingen worden vormgegeven.

- Een opdracht op ZZP-basis voor 8 tot 10 weken 
(oktober-november 2026), 1 sessie per week in Delft;
- Een vergoeding van €1.755 ex. btw voor 10 
weken (27 uur à € 65/uur, inclusief gezamenlijke 
briefing van 2 uur) of €1.404 ex. btw voor 8 weken;
- Vergoeding van reiskosten;
- De kans om je artistieke en didactische kwaliteiten 
in te zetten voor inspirerende projecten; 
- Een dynamische werkomgeving binnen een 
professioneel en gepassioneerd team; 
- De mogelijkheid om te werken aan programma's 
op het snijvlak van kunst en ecologie; 
- Betaalde deelname aan een scholingsdag 'Ontwerpend 
leren' met Wetenschapsknooppunt  begin september, 
waarin we gezamenlijk de aanpak verdiepen; 
- Inspirerende bijeenkomsten met kunstenaars, 
cultuurliefhebbers en kunstprofessionals.

Succesvol geselecteerde kandidaten worden bovendien 
toegevoegd aan onze pool van kunstdocenten voor 
meerdere educatieve projecten van RADIUS

Spreekt bovenstaande je aan en wil je je kandidaat 
stellen om kunstdocent te worden bij RADIUS? Stuur 
dan je motivatie (maximaal 1 A4) en CV naar Andrea Koll 
via education@radius-cca.org. Reageren kan tot en met 
vrijdag 31 juli 2026. Geselecteerde kandidaten worden in 
de tweede week van augustus uitgenodigd voor een 
gesprek. Vragen over de vacature stel je bij voorkeur per 
e-mail aan Andrea Koll (education@radius-cca.org). 

DIVERSITEIT 
Het stimuleren van diversiteit in brede zin (blikrichtingen, 
denkbeelden, cultuur, leeftijd, gender, seksuele voorkeur, 
geloof, etc.) is een belangrijk aandachtspunt van onze 
organisatie. RADIUS streeft naar een evenwichtig 
samengesteld personeelsbestand. RADIUS onderschrijft 
de Governance Code Cultuur, de Fair Practice Code en 
de Code Culturele Diversiteit en Inclusie.
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